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2022-2023 SCHOOL – PARENT – STUDENT - COMPACT 
School 

In recognition that it is the school’s 
responsibility to provide a high quality 
curriculum and instruction in a 
supportive and effective learning 
environment, the school agrees to: 

Parents 
In recognition that it is the responsibility 
of parents to support their children’s 
learning, the parents of students 
attending BISD agree to: 

 

Students 
In recognition that the students have 
the ultimate responsibility (privilege) 
of learning, the students of BISD  
agree to: 

1.– Provide a high quality curriculum in a 
supportive and effective environment that 
enables the children served to meet the 
State’s student performance standards. 

1.– Ensure that their children attend 
school and be on time every day. 

1.– Be responsible for their own 
learning and behavior. 

2.– Discuss with parents their 
responsibilities for supporting improved 
achievement. 

2.– Teach and model respect and 
responsibility at all times. 

2.– Come to school on time everyday. 

3.– Inform parents and students of the 
purpose of the curriculum and district 
timelines, students performance standards, 
and the instruction the school will provide 
to enable students to achieve the state 
standard. 

3.– Ensure that their children do their 
homework. 

3.– Pay attention in class. 
 
 

 

4.– Schedule Parent/Teacher conferences. 4.– Encourage positive use of their 
children’s spare time. 

4.– Encourage other students who 
need help. 

5.– Provide opportunities for encouraging 
parents to volunteer and /or observe in the 
classroom. 

5.– Participate in family reading in order to 
foster a love of reading. 

5.– Take their homework assignments 
home, complete them, and return them 
to the teacher on time. 

6.– Train teachers and other staff on the 
latest instructional strategies and 
methodologies to maintain and improve a 
positive learning environment in the school. 

  6.– Read at home for two purposes: 
  a. To increase their own knowledge, and 

b. As an example to their own children. 

6.– Take pride in their school, individual 
work, and personal appearance. 

 7.– Limit the use of electronic devices 
used by their children; I.e. TV and video 
games. 

7.– Display respect for themselves, 
school staff, and others at all time. 

8.– Support their children in the 
classroom. 

8.– Participate in family reading. 

9.– Participate in decisions relating to the 
education of their children; monitor 
academic progress through Grade Speed. 

9.– Respect school property; 

10.– Attend Parent / Teacher conferences 
and parental involvement activities. 

10.– Work hard and be nice; 

11.– Provide appropriate nourishment and 
rest for the physical well-being of their 
children. 

11.– Come to school dressed 
appropriately, no distractions; 

 12.– Have a positive attitude. 
 

 

Teacher Signature:  Student Signature:  

Parent Signature: 
 

Date: 
 

Date of Parent-Teacher Conference:  
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2022-2023 Convenio entre Escuela – Padres - Alumno 
Escuela 

Concientes de que es la responsibilidad de 
la escuela provear una alta calidad en el 
plan de enseñanza e instrucción en un 
ambiente de apoyo efectivo para el 
aprenizaje; la escuela será responsible en: 

Padres 
Concientes de que es la responsabilidad 
de los padres apoyar el aprendizaje de 
su hijo, los padres del alumno que 
asiste a la escuela están de acuerdo en: 

 

Alumno 
Conientes de que el alumno tiene 
mayor importancia y la máxima 
responsabilidad del aprendizaje esta 
de acuerdo en: 

1.– Proveer una alta calidad en el plan de 
enseñanza en un ambiente de apoyo efectivo 
que facilite que los niños alcancen la metacon 
los grados que el Estado require. 

1.– Asegurarse que su hijo asista a la 
escuela y que lleguen a tiempo todos los 
dias. 

1.– Ser reponsable por su propia 
aprendizaje y su conducta. 

2.– Hablarcon los padres sobre sus 
responsabilidades para apoyar el 
mejoramiento de la enseñanza. 

2.– Enseñar y modelar a su hijo respeto y 
responsabilidad a toda hora. 

2.– Llegar punctual a la escuela todos 
los dias. 

3.– Informar a los padres y estudiantes del 
propósito del plan de enseñanza y 
lineamientos del Distritio Escolar, los 
estándoresde aprovechamiento del estudiante, 
y la instrucción que la escuela proveerá para 
que los estudiantes logren las metas que son 
establecidas por el Estado. 

3.– Asegurarse que su hijo cumpla con sus 
tareas escolares. 

3.– Prestar atención en clase. 
 
 
 

4.– Planear hararios para las conferencias 
entre padres y maestros. 

4.– Fomentar el uso positive del tiempo libre 
de sus hijos. 

4.– Animar a otros estudiantes que 
necesiten ayuda. 
 

5.– Proveer oportunidades para animar a los 
padres para que sean voluntaries y/u observen 
las clases en los salones. 

5.– Participar en la lectura familiar 
diariamente para que su hijo aprenda 
habitos que lo hagan tener amar por la 
lectura. 

5.– Llevar sus tareas asignadas a casa, 
completarlos y presentarlos al  maestro a 
tiempo. 

6.– Capacitar a los maestros y demás personal 
en lo referente a las ultimas estrategias y 
metodologías para mantener y complementar 
un ambiemte de aprendizaje positive en la 
escuela. 

6.– Leer en el hogar para realizer dos 
propositos: 
a. Aumentar su conocimiento 
b. Modelar Buenos ejemplos a su hija(o). 

6.– Sentir orgullo por su escuela, su 
trabajo individual y por su aparencia 
personal. 

 7.– Limitar el tiempo que su hijo/a ve la 
televisión y usa aparatos electronicos. 

7.– Demostrar respeto por si mismo, por 
el personal de la escuela y hacia otros, 
en todo momento. 

8.– Apoyar a su hijo en el salon de clase; 8.– Participar en la lectura familiar. 

9.– Participar en decisions relativas a la 
educación de su hijo; y revisar las 
calificaciones en linea. 

9.– Respetar la propiedad de la escuela; 

10.– Asistir a conferencias entre padre y 
maestros y en actividades del Programa de 
Involucamiento de Padres. 

10.– Trabaja duro y sé amable. 

11.– Asegurarse de que su hijo coma y 
descanse bien para un buen desarollo fisico. 

11.– Vienen a la escuela vestidos 
apropiadamente, sin distracciones. 

 12.– Tener una actitud positive. 
 

 

  Firma del Maestro(a):  Firma del Estudiante:  

  Firma del Padre:  Fecha:  

  Fecha de Conferencia entre Padre Y Maestra:   

 


